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PATVIRTINIMO

2025 m. geguzés d. Nr. MP-
Utena

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 25 straipsnio 5 dalimi,
27 straipsnio 2 dalies 7 punktu, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymo 5 straipsnio 2
dalimi, 3 dalies 8 punktu, 11 straipsnio 1 dalimi, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo 4 straipsnio 3, 4 dalimis, Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymo 59 straipsnio 1 ir 6 dalimis, BiudZetiniy istaigy darbuotojy, iSskyrus
mokytojus, pareigybiy apraSymo metodika, patvirtinta Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2017 m. balandzio 12 d. jsakymu Nr. A1-177 ,,Dél BiudZetiniy istaigy darbuotojy,
18skyrus mokytojus, pareigybiy apraSymo metodikos patvirtinimo*, Kvalifikaciniy reikalavimy
valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstgsias mokyklas) vadovams apraSo,
patvirtinto Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro 2011 m. liepos 1 d. jsakymu Nr.
V-1194 | D¢l Kvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo istaigy (iSskyrus
aukstasias mokyklas) vadovams apraSo patvirtinimo®, 2 ir 4 punktais:

I. Tvirtinu Utenos Dauniskio gimnazijos direktoriaus pareigybés aprasyma
(pridedama).

2. Pripazjstu netekusiu galios Utenos rajono savivaldybés mero 2019 m. vasario 25 d.
potvarkio Nr. MP-8 ,,D¢l Utenos rajono savivaldybés biudzetiniy Svietimo jstaigy vadovy pareigybiy
apraSymy patvirtinimo* 1.3 papunkt;.

3. Nurodau, kad Sis potvarkis gali buti skundziamas Utenos rajono
savivaldybés merui (Utenio a. 4, 28503 Utena) Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo
jstatymo nustatyta tvarka arba Lietuvos administraciniy gincy komisijos Panevézio apygardos
skyriui (Respublikos g. 62, 35158 Panevézys) Lietuvos Respublikos ikiteisminio administraciniy
giny nagrin¢jimo tvarkos jstatymo nustatyta tvarka arba Regiony administracinio teismo
Panevézio rimams (Respublikos g. 62, 35158 Panevezys) Lietuvos Respublikos administraciniy
byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka per vieng ménes] nuo jo paskelbimo arba jteikimo
suinteresuotai Saliai dienos

Savivaldybés meras Marijus Kaukénas



PATVIRTINTA

Utenos rajono savivaldybés mero
2025 m. geguzés  d.

potvarkiu Nr. MP-

UTENOS DAUNISKIO GIMNAZIJOS DIREKTORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Utenos Dauniskio gimnazijos (toliau — Gimnazija) direktoriaus, dirbancio pagal darbo
sutart] (toliau — darbuotojas), pareigybé priskiriama biudZetiniy jstaigy vadovy ir jy pavaduotojy
grupei.

2. Pareigybeés lygis — Al.

3. Pareigybés paskirtis — planuoti, organizuoti ir kontroliuoti Gimnazijos darba,
atsizvelgiant | Gimnazijai nustatytas funkcijas, siekiant jgyvendinti Gimnazijai iSkeltus veiklos
tikslus.

4. Gimnazijos direktoriy skiria j pareigas ir atleidzia i§ jy, taip pat jgyvendina kitas
funkcijas, susijusias su Gimnazijos direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka Utenos rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybé) meras.

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti ne zemesn] kaip magistro kvalifikacinj laipsnj arba jam prilygintg aukstojo
mokslo kvalifikacijg, arba teisés akty nustatyta tvarka pripazintg kaip lygiaverte uzsienyje igyta
kvalifikacija;

5.2. atitikti bent vieng i$ $iy reikalavimy:

5.2.1. turéti pedagogo kvalifikacijg ir ne mazesnj kaip 2 mety pedagoginio darbo staza;

5.2.2. turéti ugdymo moksly arba verslo vadybos, arba vieSojo administravimo magistro
kvalifikacinj laipsnj, jgyta baigus Svietimo vadybos (lyderystés) studijas, arba jam lygiaverte aukStojo
mokslo kvalifikacija, taip pat turéti ne mazesng¢ kaip 3 mety profesinés veiklos patirtj, kuri atitinka
VI ar aukstesnj kvalifikacijy lygj pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasa, patvirtinta Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2010 m. geguzés 4 d. nutarimu Nr. 535 ,Dél Lietuvos kvalifikacijy
sandaros apraSo patvirtinimo* (toliau — Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasas);

5.2.3. turéti ne mazesng kaip 3 mety profesinés veiklos patirtj, kuri atitinka VI ar aukstesnj
kvalifikacijy lyg] pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasa, ir Kvalifikaciniy reikalavimy
valstybiniy ir savivaldybiy S$vietimo jstaigy (iSskyrus aukstgsias mokyklas) vadovams apraSo,
patvirtinto Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2011 m. liepos 1 d. jsakymu Nr.
V-1194 , D¢l Kvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo istaigy (iSskyrus
aukstasias mokyklas) vadovams apraso patvirtinimo* (toliau — Kvalifikaciniy reikalavimy aprasas),
5.1 papunktyje apibréztos lyderystés mokymui ir mokymuisi kompetencijos jvertinimas turéty buti
ne Zemesnio kaip auksto lygio (4 balai);

5.3. turéti Kvalifikaciniy reikalavimy apraSo 5 punkte nustatytas vadovavimo Svietimo
jstaigai kompetencijas;

5.4. turéti ne mazesn¢ kaip vieny mety nepertraukiamo vadovavimo ne mazesnei kaip 5
suaugusiy asmeny grupei (grupéms) patirt] arba turéti ne mazesn¢ kaip vieny mety Svietimo
organizavimo ir (ar) prieziliros nepertraukiama patirtj, jgyta vieSojo administravimo institucijoje arba
Svietimo pagalbos jstaigoje. Vadovaujamo darbo patirtimi laikoma patirtis vadovaujant organizacijai,
padaliniui ar struktiiriSkai apibréztai asmeny grupei, taip pat patirtis vykdant asmeny, vadovaujanciy



organizacijai, padaliniui ar strukttriSkai apibréZtai asmeny grupei, pavaduotojo funkcijas bei patirtis
vykdant funkcijas, kai reikia organizuoti, koordinuoti ir kontroliuoti pavaldziy asmeny grupés darba;

5.5. moketi lietuviy kalba, jos mokejimo lygis turi atitikti trecigjg valstybinés kalbos
mokéjimo kategorija, apibrézta Valstybinés kalbos mokeéjimo kategorijy nustatymo ir jy taikymo
tvarkos apraSe, patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu
Nr. 1688 ,,Dél Valstybinés kalbos moké¢jimo kategorijy nustatymo ir jy taikymo tvarkos apraso
patvirtinimo*;

5.6. ne zemesniu kaip B1 kalbos mokéjimo lygiu (pagal 2018 m. balandzio 18 d. Europos
Parlamento ir Tarybos sprendimg (ES) Nr. 2018/646 dél bendros geresniy paslaugy, susijusiy su
igidziais ir kvalifikacijomis, teikimo sistemos (,,Europass‘), kuriuo panaikinamas Sprendimas Nr.
2241/2004/EB) mokéti bent vieng i$ trijy Europos Sagjungos darbo kalby (angly, pranciizy ar
vokieciy). Uzsienio kalbos mokéjimo lygis nustatomas vadovaujantis Priémimo j valstybés tarnautojo
pareigas organizavimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m.
lapkri¢io 28 d. nutarimu Nr. 1176 ,.D¢l Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos istatymo
jgyvendinimo®. Uzsienio kalbos moké¢jimo lygis jskaitomas pretendentams, baigusiems atitinkamos
uzsienio kalbos studijas aukstojoje arba iki 2009 mety aukstesniojoje mokykloje arba jgijusiems ne
maziau kaip puse auksStojo mokslo diplomo priedélyje nurodyty kredity atitinkama uzsienio kalba,
arba aukstojo mokslo diplomo priedélyje nurodyta, kad studijy metu jgijo atitinkamg uzsienio kalbos
mokéjimo lygj;

5.7. buti nepriekaiStingos reputacijos, kaip ji yra apibrézta Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatyme.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

6.1. organizuoja Gimnazijos darbg, kad biity jgyvendinami Gimnazijos veiklos tikslai ir
atlieckamos nustatytos funkcijos;

6.2. organizuoja Gimnazijos veikla, jgyvendindamas strateginj Gimnazijos valdyma;

6.3. vadovauja rengiant Gimnazijos strateginj ir metinj planus, uztikrina jy jgyvendinima;

6.4. organizuoja Gimnazijos veiklos jsivertinimg ir stebésena;

6.5. analizuoja Gimnazijos iStekliy bukle ir atsako uz Gimnazijos veiklos rezultatus;

6.6. vadovauja rekomendacijy dél smurto prevencijos jgyvendinimo Gimnazijoje priemoniy
igyvendinimui, jas tvirtina, vadovauja jy vykdymui;

6.7. vadovauja kuriant lyderystés ugdymui kultiirg, iSlaikant ir stiprinant mokiniui mokytis
ir savo galimybémis atskleisti palankig aplinka;

6.8. uztikrina racionaly ir taupy lésy bei turto naudojima, Gimnazijos veiksmingos vidaus
kontrolés sistemos sukiirimg, jos veikimg ir tobulinima.

6.9. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatyma
teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos bty teisingi;

6.10. organizuoja Gimnazijos finansing apskaitag pagal Lietuvos Respublikos finansinés
apskaitos jstatyma;

6.11. nustatyta tvarka priima ] pareigas ir atleidzia i$ jy Gimnazijos darbuotojus, tvirtina jy
pareigybiy aprasymus, jgyvendina personalo valdymo priemones, sudaro galimybes ir skatina
darbuotojus, uZztikrina jy profesinj tobul¢jimg ir Pedagogy etikos kodekso normy laikymasi;

6.12. priima sprendimus dél mokytojy pamoky kriviy, atsizvelgdamas | metodiniy grupiy
sitilymus;

6.13. ripinasi metodinés veiklos organizavimu, sudaro mokytojams ir Kkitiems
pedagoginiams darbuotojams galimybe atestuotis Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta tvarka;

6.14. nustato Gimnazijos struktiirg, darbuotojy pareigybiy skaic¢iy ir darbuotojy pareigybiy
sgrasa;



6.15. nustato Gimnazijos darbuotojy darbo apmokéjimo sistema, jeigu Gimnazijoje néra
sudaryta kolektyviné sutartis;

6.16. bendradarbiauja su mokiniy tévais (glob¢jais, ripintojais), vietos bendruomene ir
partneriais, sickdamas Gimnazijos tiksly, kartu su Gimnazijos savivaldos institucijomis sprendzia
svarbiausius Gimnazijos veiklos klausimus;

6.17. bendradarbiauja su institucijomis, jstaigomis, jmonémis ir organizacijomis sickdamas
efektyvaus Gimnazijos valdymo, ugdymo kokybés ir mokiniy saugumo;

6.18. kiekvienais metais iki sausio 20 dienos teikia Gimnazijos bendruomenei ir mokyklos
tarybai svarstyti bei vieSai paskelbia savo mety veiklos ataskaita, parengta pagal Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytus reikalavimus;

6.19. priima mokinius Utenos rajono savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, sudaro su jais
sutartis teisés akty nustatyta tvarka ir kontroliuoja jy vykdyma, kitoms puséms nevykdant minéty
sutar¢iy sprendzia jy vienaSaliSko nutraukimo klausima, komplektuoja ir formuoja klases;

6.20. vadovauja Gimnazijos ugdymo plano, Svietimo programy rengimui;

6.21. organizuoja neformalyjj vaiky Svietimg po pamoky ir mokiniy atostogy metu;

6.22. atsako uz Gimnazijos mokiniy maitinimo organizavima;

6.23. suderings su Gimnazijos taryba, tvirtina Gimnazijos darbo tvarkos taisykles;

6.24. uztikrina, kad biity laikomasi Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty ir
Gimnazijos nuostaty;

6.25. supazindina Gimnazijos bendruomeng su teisés aktais, reglamentuojanciais vaiko
teises, pareigas ir atsakomybe uz teisés pazeidimus, Gimnazijos lankyma, narkotiniy ir psichotropiniy
medziagy vartojimo, smurto, nusikalstamumo prevencijg ir mokiniy uzimtuma;

6.26. pasiraSytinai supazindina Gimnazijos darbuotojus su Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro patvirtintomis Rekomendacijomis mokykloms dél smurto artimoje aplinkoje
atpazinimo ir veiksmuy, jtariant galimg smurtg artimoje aplinkoje;

6.27. Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés prieziliros jstatymo nustatyta
tvarka kreipiasi | Savivaldybés merg dél minimalios ir vidutinés prieziliros priemoniy mokiniui
skyrimo, uztikrina ir prizitri priemoniy vykdyma;

6.28. atsako uz informacijos apie Gimnazijoje vykdomy formaliojo ir neformaliojo Svietimo
programy, jy pasirinkimo galimybiy, priémimo salygy, mokamy paslaugy, mokytojy kvalifikacijos,
svarbiausiy Gimnazijos iSorinio vertinimo rezultaty, Gimnazijos bendruomenés tradicijy ir pasiekimy
skelbimg, demokratinj Gimnazijos valdyma;

6.29. uztikrina bendradarbiavimu gristus santykius, skaidriai priimamus sprendimus,
Gimnazijos bendruomenés nariy informavima;

6.30. atsako uz sveika, saugia, uzkertancig kelig bet kokioms smurto, prievartos apraiSkoms
ir zalingiems jprociams aplinka;

6.31. sudaro Gimnazijos vaiko gerovés komisijg ir tvirtina jos darbo reglamenta;

6.32. organizuoja pasaliniy asmeny patekimo j Gimnazijos teritorijg apskaitg ir tai kontroliuoja,
organizuoja Gimnazijos teritorijos ir jos prieigy steb¢jima, informuoja teritoring policijos jstaigg apie
zinomus ar jtariamus smurto, prievartos, psichoaktyviyjy medziagy platinimo, vieSosios tvarkos ir kity
pazeidimy atvejus;

6.33. prireikus sudaro su institucijomis, dirban¢iomis prevencinj darbg Savivaldybés teritorijoje,
kitose vietovése, sutartis dél pagalbos teikimo Gimnazijoje ar uz jos riby;

6.34. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

6.35. sudaro komisijas, darbo grupes teisés akty nustatyta tvarka, tvirtina jy darbo
reglamentus;

6.36. Gimnazijos vardu sudaro sutartis Gimnazijos funkcijoms atlikti;

6.37. organizuoja Gimnazijos dokumenty valdyma ir saugojima teisés akty nustatyta;

6.38. uztikrina Gimnazijoje tvarkomy asmens duomeny apsaugg teis¢s akty nustatyta tvarka;

6.39. inicijuoja Gimnazijos savivaldos institucijy sudaryma ir skatina jy veikla;

6.40. atstovauja Gimnazijai kitose institucijose, jstaigose;

6.41. vykdo kitas Gimnazijos nuostatuose arba kituose teisés aktuose nustatytas funkcijas.



IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO PAVALDUMAS

7. Sias pareigas einantis darbuotojas yra tiesiogiai pavaldus Savivaldybés merui, atskaitingas
Savivaldybés merui ir Savivaldybés tarybai.
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