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UTENOS RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL UTENOS RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS SOCIALINIU REIKALU
IR SVEIKATOS APSAUGOS SKYRIAUS SEIMOS PASLAUGU VADOVO, DIRBANCIO
PAGAL DARBO SUTARTI, PAREIGYBES [STEIGIMO IR PAREIGYBES APRASYMO
PATVIRTINIMO

2026 m. balandzio  d. Nr. AJ-
Utena

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos istatymo 34 straipsnio 6 dalies 2 ir
3 punktais, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy
atlygio uz darbg istatymo 4 straipsnio 3 dalimi, Valstybés ir savivaldybiy istaigy darbuotojy, iSskyrus
mokytojus, pareigybiy apraS§ymo metodika, patvirtinta Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2017 m. balandzio 12 d. isakymu Nr. A1-177 ,,D¢él Valstybés ir savivaldybiy istaigy
darbuotojy, i$skyrus mokytojus, pareigybiy aprasymo metodikos patvirtinimo* ir atsizvelgdamas j
Utenos rajono savivaldybés administracijos darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, pareigybiy
saraso, patvirtinto Utenos rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2026 m. balandzio 10 d.
isakymu Nr. AJ-236 ,.D¢l Utenos rajono savivaldybés administracijos valstybés tarnautojy ir
darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, pareigybiy sgrasy patvirtinimo® 29 punkta, Utenos rajono
savivaldybés administracijos Socialiniy reikaly ir sveikatos apsaugos skyriaus 2026 m. vasario 17 d.
rastg Nr. (6.23) VD-506 ,,Dél pareigybés jsteigimo*:

I. Steigiu 1 pareigybés dydzio Utenos rajono savivaldybés administracijos Socialiniy
reikaly ir sveikatos apsaugos skyriaus Seimos paslaugy vadovo (pareigybeés lygis — A2, pareigybés
grup¢ — specialistai), dirbancio pagal darbo sutarti, pareigybe.

2. Tvirtinu Utenos rajono savivaldybés administracijos Socialiniy reikaly ir sveikatos
apsaugos skyriaus Seimos paslaugy vadovo pareigybés apraSyma (pridedama).

3. Nurodau, kad $is jsakymas gali biiti skundziamas Utenos rajono savivaldybeés
administracijos direktoriui (Utenio a. 4, 28503 Utena) Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo
jstatymo nustatyta tvarka arba Lietuvos administraciniy gin¢y komisijos Panevézio apygardos skyriui
(Respublikos g. 62, 35158 Panevézys) Lietuvos Respublikos ikiteisminio administraciniy gincy
nagrinéjimo tvarkos jstatymo nustatyta tvarka arba Regiony administracinio teismo Panevézio
rimams (Respublikos g. 62, 35158 Panevézys) Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
jstatymo nustatyta tvarka per vieng ménesj nuo jo paskelbimo arba jteikimo suinteresuotai Saliai
dienos.

Administracijos direktorius Paulius Cyvas
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PATVIRTINTA

Utenos rajono savivaldybeés
administracijos direktoriaus
2026 m. balandzio  d.
jsakymu Nr. AJ-

SOCIALINIU REIKALU IR SVEIKATOS APSAUGOS SKYRIAUS
SEIMOS PASLAUGU VADOVO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Utenos rajono savivaldybés administracijos Socialiniy reikaly ir sveikatos apsaugos
skyriaus (toliau — Skyrius) Seimos paslaugy vadovo (toliau — Seimos paslaugy vadovas), dirban¢io
pagal darbo sutartj, pareigybé yra priskiriama specialisty grupei.

2. Pareigybeés lygis — A2.

3. Seimos paslaugy vadovo pareigybés paskirtis — teikti kompleksine pagalba ir koordinuoti
individualy Seimos atveji, uztikrinant, kad vaikai, kuriems nustatyta vidutiné ar sunki negalia, jy tévai
(jtéviai), globéjai (rlipintojai), nepilnameciai broliai, seserys, jseserés, jbroliai (toliau — tiksliné grupé)
gauty jiems priklausancias ir jy individualius poreikius atitinkancias paslaugas, kitas galimas paramos
priemones.

4. Seimos paslaugy vadovo pareigyb¢ finansuojama i§ Europos Sajungos struktiiriniy fondy
¢Sy bendrai finansuojamo projekto Nr. 07-027-P-0001 ,,Pagalba vaikams su negalia Lietuvoje®
(toliau — Projektas).

. II SKYRIUS 5
SPECIALUS REIKALAVIMALI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. i8silavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

5.1.1. turéti ne zemesnj kaip aukstajj universitetinj i$silavinimg su bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu arba jam lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacija socialiniy, sveikatos arba ugdymo moksly
srityje;

arba:

5.1.2. turéti aukstajj koleginj i$silavinima su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar
jam lygiaverte auk$tojo mokslo kvalifikacija ir 2 mety darbo patirtj socialin¢je, sveikatos arba
ugdymo srityje, dirbant su suaugusiais ir (ar) vaikais su negalia;

5.2. turi buti susipazings su Jungtiniy Tauty asmeny su negalia teisiy konvencija, Lietuvos
Respublikos asmens su negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatymu, Lietuvos Respublikos vaiko teisiy
apsaugos pagrindy jstatymu, kitais Lietuvos Respublikos jstatymais ir teisés aktais,
reglamentuojanciais asmeny su negalia teisiy apsauga, vaiko teisiy apsauga bei socialiniy paslaugy
organizavima ir teikima;

5.3. moketi valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti dokumentus,
ataskaitas bei iSvadas;

5.4 gebeéti planuoti, organizuoti ir koordinuoti paslaugas pagal individualius poreikius, taip
pat kontroliuoti paslaugy jgyvendinima ir savarankiskai planuoti, organizuoti savo veikla;

5.5. gebeti aiskiai, sklandziai ir argumentuotai déstyti mintis zodziu ir rastu;

5.6. gebéti bendrauti, bendradarbiauti ir dirbti komandoje;

5.7. 18manyti dokumenty rengimo, tvarkymo ir apskaitos taisykles;
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5.8. moketi dirbti su Microsoft Office programiniu paketu, naudotis Siuolaikinémis rySiy bei
kitomis darbo priemonémis;

5.9. prie§s pradedant dirbti, pateikti Informatikos ir rySiy departamento prie Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministerijos Jtariamyjy, kaltinamuyjy ir nuteistyjy registro duomeny
pagrindu suformuotg teiséto darbo su vaikais koda.

5 III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

6.1. identifikuoja tiksline grupe bendradarbiaujant su savivaldybe ir informuoja tiksline grupe
apie Projekto veiklas, paslaugy galimybes;

6.2. renka tikslinés grupes praSymus bei kitus dokumentus ir juos tvarko, jvertina atitiktj
tikslinei grupei bei atsako uz paslaugy gaveéjy tinkamuma;

6.3. vertina ir nustato paslaugy poreikj tikslinei grupei;

6.4. formuoja paslaugy gaveéjy bylas, wuztikrina asmens pateiktos informacijos
konfidencialuma, asmens duomeny apsauga Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisines
apsaugos jstatymo ir kity asmens duomeny teising apsaugg reglamentuojanciy teisés akty tvarka;

6.5. teikia informavimo, konsultavimo paslaugas tikslinés grupés nariams;

6.6. teikia pagalbg rengiant ir pateikiant biitinus dokumentus ar informacijg, reikalinga
paslaugoms ir kitokiai pagalbai gauti;

6.7. konsultuoja tiksliné grupe dél teisés akty nuostaty taikymo ir juose nustatyty reikalavimy
bei teikia kitg tikslinei grupei reikalinga pagalbg pagal individualius poreikius, susijusia su Projekto
veiklomis;

6.8. teikia palydéjimg ir koordinuoja sgveika tarp socialinés, $vietimo, sveikatos sistemos
institucijy, siekiant padéti laiku gauti visg informacija apie paslaugy, iSmoky, kitokiy pagalbos formy
galimybes;

6.9. organizuoja ir koordinuoja pagalbos teikimg vaikui, kuriam nustatyta vidutiné ar sunki
negalia, pagal jo individualius poreikius;

6.10. sudaro paslaugy tvarkarastj vaikui su vidutine ar sunkia negalia pagal jo individualius

6.11. bendradarbiauja ir tarpininkauja su paslaugy teikéjais bei kitomis jstaigomis ir
institucijomis, uZtikrinant tikslinei grupei reikiamy paslaugy teikima, kaupia ir sistemina dokumentus
bei informacija apie tikslinei grupei suteiktas paslaugas;

6.12. dalyvauja Projekto vieSinimo veiklose, teikia informacijg apie Projekta, jo vykdomas
veiklas ir paslaugas;

6.13. dalyvauja Asmens su negalia teisiy apsaugos agentiiros prie Lietuvos Respublikos
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Agentiira) bei kity jstaigy ir institucijy
organizuojamuose susitikimuose, mokymuose, konferencijose, kitose veiklose siekiant kelti
kvalifikacija, igyti ziniy darbinéje srityje bei jomis pasidalinti;

6.14. pildo Projekto jgyvendinimui reikalingag dokumentacijg ir laiku jg pateikia Projekto
vadovui ir (ar) Projekta administruojantiems darbuotojams;

6.15. laiku informuoja Projekto vadova apie klifitis ar pasikeitimus, galin¢ius turéti esminés
jitakos Projekto rodikliy pasiekimui;

6.16. rengia ir teikia pasitilymus su priskirtos srities veikla susijusiais klausimais Projekto
vadovui ir suderinus su juo, kitiems vieSojo administravimo subjektams, taip pat subjektams, kurie
teikia vieSasias paslaugas;

6.17. teikia darbo, susijusio su Siame pareigybés apraSyme nustatytomis pareigomis bei
funkcijomis, tobulinimo pasitilymus;
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6.18. bendradarbiauja su Projekto tinklaveikos specialistais, teikia jiems Projekto
lgyvendinimui aktualig informacija, taip pat bendradarbiauja su Agentiiros, savivaldybiy, Projekto
darbuotojais jam priskirtos (-y) veiklos (-y) igyvendinimo klausimais;

6.19. gauna i§ Agentiros darbuotojy informacija (ataskaitas, paaiskinimus ir t. t.), reikalinga
Projekto veikloms vykdyti;

6.20. pasiraSo dokumentus pagal savo kompetencija;

6.21. savo darbe vadovaujasi Agentliros parengtomis rekomendacijomis, algoritmu dél
koordinuotos pagalbos teikimo Seimoms, auginanc¢ioms vaikus, kuriems nustatyta negalia;

6.22. nagrinéja asmeny, institucijy, jstaigy ir organizacijy praneSimus, praSymus,
elektroninius paklausimus, rengia informacinius rastus, paklausimus, praneSimus ir atsakymus i
gaunamus rastus priskirtos kompetencijos klausimais;

6.23. prireikus organizuoja ir koordinuoja tikslinei grupei aktualios informacijos teikima jai
prieinamu bendravimo buidu (pvz., lengvai suprantama kalba ir pan.);

6.24. vykdo kitus nenuolatinio pobudzio tiesioginio vadovo pavedimus, atlieka Kkitas
funkcijas, uztikrinant pagalba tikslinei grupei.

. IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO PAVALDUMAS

7. Sias pareigas einantis darbuotojas yra tiesiogiai pavaldus Skyriaus vedéjui.

Susipazinau:

(Parasas)

(Vardas ir pavarde)

(Data)
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